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Modèle de gouvernance et d'affaires durable pour le réseau des 4C 
 

Appel à candidatures pour la Formation des formateurs « Global Career Development Facilitator (GCDF) »  
 

Présentation de la formation Critères de sélection 
 

Candidature 
 

Responsabilités après la formation 
 

Objectif de la formation: Former (en vue 
de certification) des formateurs 
(conseillers carrière 4C) sur le programme 
international d'orientation 
professionnelle (GCDF) afin de mieux 
préparer les étudiants au marché du 
travail. 

Public cible : Responsables 4C Universités 
et EES-(E1/E2/E3/E4…)  

Nombre de participants : 05 par 
université pilote (Jendouba, Kairouan, 
Sfax, Sousse et Tunis El Manar) 

Durée : 25 jours : 

2 semaines de cours + 1 semaine de 
travaux pratique+ 2 semaines de cours et 
examen 

Lieu : Hammamet  

Avec hébergement si besoin  

Période: du 30 mai 2022 au 01 juillet 
2022 

 

• Faire partie d’un 4C. 
A compétences égales, la priorité sera 
accordée aux responsables conseil et 
formation. 

• Maitrise de l’anglais à l’écrit comme à 
l’oral-Niveau B2 minimum 

• Bonne connaissance de l'orientation 
professionnelle 

• Expérience avérée de travail avec des 
demandeurs d'emploi (y compris les 
étudiants) 

• Bonne connaissance des techniques de 
mentorat 

• Expérience avérée en matière de 
formation des formateurs 

• Bonne connaissance du secteur 
universitaire et des besoins des 
étudiants 

• Bonne connaissance des instruments 
d'orientation professionnelle 

• Bonne capacité d'analyse 
 

Dépôt : 

• Remplir le formulaire de candidature en 
ligne : 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQ
LSfmlUMioh9uH1-TEqbwq1bU68akYTn-
fInZ33MKPOaiVfv9Yg/viewform?usp=pp_url 
 

• Fournir un CV en anglais selon le modèle 
attaché  

• Fournir une lettre d’engagement (signée et 
avisée par le président de 
l’Université/Doyen ou Directeur de l’EES) à 
participer aux 25 jours de la formation, à 
dupliquer la formation auprès d’un (1) 
groupe de conseillers carrière et à assurer 
des séances de coaching au profit de 50 
étudiants au minimum par année 
universitaire   

Sélection des candidatures : 

• Pré-sélection sur dossier 

• Entretien avec l’expert formateur  
Date limite de candidature :  

• 06 mai 2022  

Les bénéficiaires de cette 
formation seront chargés de : 

• Fournir des services d'orientation 
et de développement de carrière 
aux étudiants. 

• Dupliquer la formation reçue 
auprès des conseillers carrière des 
4C des autres établissements sous 
la tutelle de leurs universités. 
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