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    Dans le cadre du salon d’emploi régional « JOB FAIR du Nord 

Ouest » organisé par  le 4C de l’Université de Jendouba dans le 

cadre du programme Tunisia Jobs financé par l’USAID dont le pro-

gramme comprend : une conférence plénière, des workshops, un 

espace d’entretien Be to Be et un espace d’exposition pour les 

entreprises. 

Le staff TUNED de l’Université de Jendouba a profité de l’opportu-

nité de cet évènement pour sensibiliser les DRH des entreprises 

qui ont été présentes sur l’importance de la plateforme web 

TUNED comme source de recrutement.  

   

L’équipe a distribué les brochures TUNED « Entreprise » et 

a présenté le contenu comme suit : 

 Quoi ? (présentation du projet TUNED : Type, objectifs et 

partenaires). 

 Qui ? (toute entreprise à la recherche d’un diplômé tuni-

sien ). 

 Pourquoi ? (les avantages du projet TUNED au profit des 

entreprises). 

 Où ? (présenter la plateforme web TUNED de rencontre 

entre offre et demande à travers le CV certifié TUNED). 

 


