
 

Le CV certifié TUNED  au profit   

des étudiants de la FSJEGJ et de l’ISSHJ  

Le Samedi 09 Février 2019 

L‘événement est un atelier de formation « Employability Readiness » dans le cadre 

du projet Tunisia Jobs pour la période du 08 au 09 Février 2019. Cet atelier com-

porte un pack (Tamheed (Conseil et planification de carrière), Accenture (soft skills 

en ligne) et FJIJ (techniques de recherche d’emploi)). Etant donné que parmi les 

techniques de recherche d’emploi, le dossier de candidature traite le CV en tous ses 

formats, le CV certifié TUNED est  l’exercice pratique pour le CV formulaire. Une 

description orale sur le projet TUNED et ses avantages auprès des étudiants et des 

diplômés a été faite. Les étudiants se sont inscrits sur la plateforme TUNED et ont 

rempli le questionnaire en ligne pour avoir finalement leur CV en modèle Europass. 

L’équipe a distribué les brochures TUNED « étudiant » et a 

présenté le contenu comme suit : 

 Quoi ? (présentation du projet TUNED : Type, objectifs et 

partenaires). 

 Qui ? (les étudiants bénéficiaires de ce programme). 

 Pourquoi ? (les avantages du projet TUNED au profit des 

étudiants). 

 Où ? (présenter la plateforme web TUNED de rencontre 

entre offre et demande à travers le CV certifié TUNED). 

 Quand ? (l’intérêt de l’enregistrement des classes termi-

nales avant l’obtention du diplôme universitaire). 

Des renseignements et des conseils supplémentaires ont 

été mis en valeur sur l’insertion du maximum d’infor-

mations lors du remplissage du questionnaire et de 

l’utilisation du guide vidéo en cas de doute.   


