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a créer leurs « CV TUNED» :

Apres avoir sensibiliser les étudiants de la Faculté des Sciences Juridiques, Econo-
miques et de Gestion de Jendouba le 20 Avril 2018 (lors de la journée d’inauguration
du 4C-FSJEGJ) sur le projet Erasmus+ TUNED et I'importance de sa plateforme comme
outil d’amélioration de I'employabilité, un atelier sur « le CV certifié TUNED » a été
animé le 30 Mai 2018 par le directeur du 4C-IFSJEGJ, Mr Sami Gharbi qui, a son tour,
a présenté la plateforme TUNED et ses avantages au profit des nouveaux diplomés
2018 et par la suite il les a aidé pour dans l'inscription a la plateforme et au remplis-
sage du questionnaires dans ces différentes sections.
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Tous les diplomés ont été inscrits et ont remplis totalement le questionnaire. Il a été
recommandé d’animer des ateliers réguliers consécutifs a fin de toucher tous les étu-
diants des classes terminales et qui vont obtenir prochainement leurs diplodmes de la pro-
motion 2018 et ce par coordination avec les bureaux de scolarité de la Faculté.

30 Mai 2018



